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ExpTE. N: 1811359

En la cludad de Parana, en fecha 18 de Julio de 2016, a las 10:00hs, comparece por ante &
Secretaria de Trabajp v Seguridad Social del Gabiemo de Entre Rlas previamente cilado en
representacion de |z UNION DEL PERSOMNAL CIVIL DE LA NAGION (UPCN), los Sres, Felipe
Fabian MONZON, Daniela Carina DOMINGUEZ y Angela Teresa FIGUEROA. acompana a los
miembros paritarios el Sr. Joseé ALLENDE, por otra parte, en representacion de la ASOCIACION
TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE), los Sres \fictor Hugo SARTORI, Martin CALISAYA, ¥
Graciele TRUFFE y por la otra parte, en representacion del GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
ENTRE RIOS, ei Cr. Antonio Gustave LABRIOLA, en su caracter de Secretafio de Hacienda
(MEHF). Cr. Miguel Angel ULRICH, en su caracter de Director General de Austes y Liquidaciones
(MEHF), Dra Sandra Viviana VARAS, en su caracter de Directora General de Asuntos Juridicos
(MEHF), Cr. Néstor Fernando GRIFONI, &n su cardcter de Coordinador General de Liguidaciones y
RREHAH (CGE). Cr Genman GRANE, en su caracter de Sesretario de Sabisrna iMZ)), Cra, Samanta
Walquiria GIOVENAL AMOROTC y la Dra. Andrea Maria Verénica GAUNA, e su cardcter de
asesora juridica (MGJ). La presente audiencia se realiza, en el marco de o dispuesto en las Leyes
N B.755, N® 9.811, N” 9.624, y el Decreto Reglamentario N° 221712 MT. llsvandose a cabe en
presencia del Sr. Secretario de Trabajo y Seguridad Social Dn. Oscar Alberto BALLA, Puestas las
partes en audiencia toman la palabra representantes de UPCH guienes vienen a repudiar en primer
lugar y previo 2 la discusion pantaria, los hechos de violencia oourridos en el Hospital de
Concepeién del Uruguay, en el cual Dingenles de UPCN han sido victimas mientras realizaban
actividades sindicales, y asimisma expresan que dichos actos fueron cometidos par mlembros de (g
Asotiacion Trabajadores del Estade (ATE) en Iz cua! es doblements lammentable| que’ una de’las

" |

compaferas agredidas se trate de una mujer Indican que el hecho algue haten referadcis so e

en manas de la Justicia y que se llegard hasta las (ltimas consecusnciss Andican qus Mo 58 va a
responder con la misma actitud de agresion y solicitan gue norvuelvan 3 prodecinsetechos como //é(
estos ¥ que el Gobierno garantice la actividad gremial de Igs trabaala En cada

repariicionss publicas. Toman la palabra representantes delATE qmenns manifiestan querathazan
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lo expuesto por UPCN, indicando en principio que &3 ajenn 2l @mbiloqde la pariteria v jaEmisE
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en el cual se fija el establecimients de canon locative para trabajadores alcanzados bajo |a
modalidad Contrate de Locacion de Cbra con efecto retroactivo a Febrero 2016, El mismo se
20reqa a las presentes acluaciones y Bemsmo 2e e cofre traslado 3 los olros miembros paritarios.
Expresan 8 su vez que traen a esta mesa un cronograma de pagos para regulanizar |2 situacion de
la recategonizaciones de los trabajadores alcanzadosz por las mismas, el cual se hara efectivo en

cuatre custas tenisndo en cuenta los monlos & partir de Agosto del corriente, Se propone tambign

Jen relacion al esquema de adicional por antigiedad, sin modificar los percentzjes de diehs

i l;aEl:mnal que =& madifique k2 base de celcule De este modo se pasa ef 50% del monto del Codigo
:gﬁe la categoria 1, al Codigo 130 y para el resto de |gs categorias en proporcion a dichs
|: g:; &0, quedands el remanente en el Codigo 192, Respeclo a personal de enfermeria se propone
:-' | ?i'agel 50% del Cadiga 168 al Cadigo 130 para que bonlfigue antigiedad. A su vez en relacién al

o #ipico en el escalafon general (Decreto 478/11) teriencdo en cuenta las diferertes

:-ﬁi

- | #iramo pasar del 45% al 50%, manteniendo la base de calculo v el resto de los porcentajes. En

IONEs S8 propons en cuanto sl prmer trama inciementar del 80% al 78%. y en el segundo

= | relacién el Adicional de Salud Mertal se propaene modificar la base de caleulo llevandola a partir de
julio-al 50% de la Categoria 7. ¥ & paertir de 2 préxima paritariz anual, aproximadaments en Marzo
del 2o entrante, llevarla al 50% de fa Calegoria 4 y en una etapa final &l 60% de la Categoria 4
Respecio a 1as Asignaciones Familiares. se manifiestz que los montos son aquelios que estipula
AMNZES pero gue para esla ocasién se propone actualizar los topes conforme los incrementds
porcentuales salansles para que los norementos oiorgados no disminuyan las asignaciones
actuales. Asimismao en relacidn al Adicional por Permanendia en Categorla, s& manifiesta que saria
Importante estudiar el tema oon profundidad para ver el impacto de la mismo, y reencavzar |a
Comizion de Carreras que estudie el escalafon Teman la palabra representantes de UPCHN
guienes manifiestan gue el pedide en reacian al pago de las mamgﬂﬁzaﬂidnés gra gtro] producto
cel girasd que se viene dando en |a gjecucon del misma. Es porelle \gue se pude’uria reformula€ion
de la prepuesta. En lugar de que el page se haga con un cronograma de sdalro tramos ,Lei"li_cndd‘an
cuenta los montos. se propong que se fiquide un minima gs_gmn'ﬁza,db gue podiia ser de _hasta
$5000.00 segun comesponda, y la diferencia. si existiese, sea-reformulads en oS, Asifismo.
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inflacianaria del mes inmediato anterior basts tanto se determine |3 pauta del sdyundo semestre,
considerando que el porcentaje acordado en marzo ya quedo supersdo por la inflacion, Asimismo v
gn relacion & las comecoanes de Codigos propuestas por |2 Provincia expresan gue las mismas
seran analzadas, solictando a su vez que = corran vista de las proyecoiones caonfeccionadas para
tales =fecios Toman la paiabra nusvamente reprezentantes del Gobierng Provincial, quisnes
proponen en refecion e las paritaries sectonales y comisiones técnicas, gue las mismas no traten
cuestiones relatwas a sueldos y adiciorales y sugiaren an forma conjunta con los gremios la
formulacion de un reglaments para regular teles paritarias sectorales y gomisiones técnicas
Propuesta que sera analizeda per los gre mios. Oide las partes se fija nueva avdiencia para el dia

ia sede dz la Secretaria de Trabajo ¥ Seguridad
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